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Приложение № 1
      к протоколу № 1
от 07 февраля 2011 г.

УТВЕРЖДЕНО

Решением Президентского Совета

Карельского института профессиональных бухгалтеров 

 (протокол № 1 от 07 февраля 2011 г.)
Положение о членстве
в Карельском институте

профессиональных бухгалтеров


Настоящее Положение разработано в соответствии с Уставом некоммерческого партнерства “Карельский институт профессиональных бухгалтеров ” (далее - КИПБ) и определяет условия и порядок приема в члены КИПБ, условия и порядок выхода из членов КИПБ, размеры и сроки внесения членских взносов, права и обязанности членов КИПБ.

1. Общие положения

1.1. Членами КИПБ являются физические и юридические лица, чья заинтересованность в совместном решении задач КИПБ и достижении его уставных целей оформляется соответствующими индивидуальными заявлениями и документами, позволяющими учитывать количество членов КИПБ.
В КИПБ предусмотрены следующие виды членства:

· Действительный член КИПБ (Кандидат);
· Действительный член КИПБ

· Корпоративные члены КИПБ;

· Почетные члены КИПБ.

1.2.    Кандидатами в действительные члены КИПБ могут быть:

1.2.1. физические лица, работающие на должностях, требующих знания бухгалтерского учёта, не менее трех лет, и имеющие:

1) среднее профессиональное экономическое образование, и/или 

2) неоконченное высшее экономическое образование, и/или 

3) высшее образование.

1.2.2. физические лица не старше 35 лет, работающие на должностях, требующих знания бухгалтерского учёта без требований к стажу работы, и имеющие:

1) среднее профессиональное экономическое образование, и/или 

2) неоконченное высшее экономическое образование, и/или 

3) высшее образование.

1.2.3. физические лица не старше 35 лет, обучающиеся по экономическим специальностям: в аспирантуре или в магистратуре, или на старших курсах ВУЗов, начиная с 4-го, или на последнем курсе средних профессиональных учебных заведений без требований к стажу работы.
1.3  Статус Действительного члена КИПБ получают физические лица, имеющие один из следующих документов:
· Квалификационный аттестат профессионального бухгалтера, 

· Квалификационный аттестат аудитора, 

· Квалификационный аттестат бухгалтера-экономиста коммерческой организации,

· Диплом кандидата или доктора экономических наук или юридических наук.

1.4  Статус Корпоративного члена КИПБ получают юридические лица:

· Организации, фирмы, предприятия, ведущие специализированную деятельность в области финансов, бухгалтерского учета, анализа и аудита;

· Учебные заведения, готовящие специалистов в области финансов, бухгалтерского учета, анализа и аудита;

· Учебно-методические центры по подготовке профессиональных бухгалтеров (далее – УМЦ);

· Аудиторские фирмы.

1.5  Статус Ассоциативного члена КИПБ получают юридические лица, которые выражают поддержку деятельности КИПБ.

1.6  Статус почетного члена КИПБ присваивается членам КИПБ, внесшим значительный вклад в достижение целей и решение задач КИПБ. Решение о присвоении статуса Почетного члена принимается Президентским советом КИПБ.

1.7  Членство в КИПБ не накладывает на его членов никаких ограничений в их основной и любой другой деятельности.

1.8 Юридические лица осуществляют членство в КИПБ через своих полномочных представителей.

1.9 В КИПБ является держателем реестра своих членов.

2. Условия и порядок приема в члены КИПБ.

2.1 Физическое лицо, желающее стать Действительным членом КИПБ (Кандидатом), представляет в КИПБ  или УМЦ, расположенные в регионе, следующие документы:

· заявление установленного образца;

· анкету установленной формы;

· ксерокопию квалификационного аттестата профессионального бухгалтера (квалификационного аттестата аудитора) или финансового менеджера бухгалтера – экономиста коммерческой организации;

· диплом кандидата или доктора экономических наук;

· одну цветную фотографию (3х4);

· документ об уплате членского взноса.
2.2 Физические лица, желающие получить статус Действительного члена КИПБ, представляют в КИПБ:

· заявление установленного образца;

· анкету установленной формы;

· заявление о внесении сведений в единый реестр профессиональных бухгалтеров Республики Карелия;

· надлежаще оформленную копию квалификационного аттестата профессионального бухгалтера и/или аудитора и/или аттестата (сертификата) ACCA, CPA, CIPA, САР и пр. и/или диплома доктора экономических или юридических наук, и/или аттестата профессора по профильным специальностям; 

· копию документа об оплате ежегодного членского взноса (если не предусмотрена льгота по оплате взноса);

· копию паспорта (страницы, содержащие данные о выдаче паспорта, Ф.И.О., дате рождения и постоянной регистрации по месту жительства);

· характеристику с места работы;

· одну фотографию (3×4 без уголка цветную, матовую); 

· подтверждение регистрации аудитора в реестре саморегулируемой организации аудиторов (только для физических лиц, имеющих квалификационный аттестат аудитора).

2.3 Претенденты на получение статуса Корпоративного или Ассоциативного члена КИПБ представляют в Президентский совет КИПБ следующие документы:
· заявление установленного образца;

· копии учредительных документов;

· копию свидетельства о государственной регистрации;

· список аттестованных аудиторов, работающих в фирме (для аудиторский организаций);

· документ об уплате членского взноса.

3 Решение о приеме в члены КИПБ выносится на Президентском совете на основании необходимых документов, поданных физическими или юридическими лицами, вступающими в КИПБ.
3. Порядок и сроки внесения членских взносов в КИПБ
3.1. Вступительный членский взнос кандидата в Действительные члены КИПБ составляет 6500 рублей.

3.1.1. Кандидату в Действительные члены КИПБ, претендующего на аттестат профессионального бухгалтера по бюджетному учёту, предоставляется льгота по уплате вступительного взноса в размере 30% и составляет 4550 рублей.

3.1.2. Кандидату в Действительные члены КИПБ, претендующего на аттестат резерва, предоставляется льгота по уплате вступительного взноса в размере 60% и составляет 2600 рублей.

3.1.3. Размер ежегодных членских взносов для действительных членов КИПБ составляет 900 рублей. 

3.1.4 Размер ежегодных членских взносов для действительных членов КИПБ, имеющих квалификационный аттестат резерва по специализациям профессионального бухгалтера (далее — аттестат резерва) составляет 450 рублей.

3.2. Размер ежегодных членских взносов для ассоциативных членов составляет 5000 рублей.

3.3. Размер ежегодных членских взносов для корпоративных членов, осуществляющих подготовку или повышение квалификации членов КИПБ, составляет 11250 рублей.

3.4. Размер ежегодных членских взносов для аудиторских организаций - корпоративных членов, не осуществляющих подготовку или повышение квалификации членов ТИПБ, определяется в зависимости от суммы выручки аудиторской организации без налога на добавленную стоимость за предыдущий отчетный год и составляет:   

1) 4000 рублей при выручке до 8 млн. рублей включительно;

2) 8000 рублей при выручке свыше  8 млн. рублей и до 16 млн. рублей включительно;

3) 16000 рублей при выручке свыше 16 млн. рублей и до 32 млн. рублей включительно;

4) 32000 рублей при выручке свыше 32 млн. рублей.

3.5. Вступительный членский взнос оплачивается в день (не позднее дня) подачи документов указанных в п.2.1. настоящего Положения в КИПБ.

3.6. Аудиторские организации – корпоративные члены, не являющиеся УМЦ, уплачивают ежегодные членские взносы, начиная с года, следующего за годом вступления.

3.7. Оплата ежегодных членских взносов производится в срок до 30 марта текущего года.

3.8. Освобождаются от уплаты членских взносов:

1) почетные члены КИПБ;

2) отдельные категории членов КИПБ по решению Президентского Совета КИПБ.
4. Права и обязанности членов и кандидатов в члены КИПБ

4.1.  Члены  КИПБ имеют право:

1) избирать и быть избранными в органы управления КИПБ;

2) участвовать в управлении делами КИПБ;

3) получать информацию о деятельности КИПБ;

4) обращаться в КИПБ за содействием и помощью в целях защиты профессиональных интересов;

5) вносить предложения по совершенствованию законодательства и нормативной базы в области бухгалтерского учета, аудита, налогообложения и другим вопросам;

6) участвовать в работе по развитию и совершенствованию бухгалтерского учета, налогообложения и аудита;

7) вносить замечания и предложения по улучшению работы КИПБ и его органов;

8) участвовать на льготных условиях в мероприятиях, проводимых КИПБ, в частности, семинарах, конференциях, конгрессах;

9) пользоваться консультационными и информационными услугами КИПБ на льготной основе;

10) выйти из состава членов КИПБ в порядке, определенном Уставом и настоящим Положением.

4.2. Члены КИПБ обязаны:

1) соблюдать положения Устава КИПБ;

2) исполнять принятые на себя обязательства по отношению к КИПБ;

3) своевременно уплачивать членские взносы;

4) способствовать решению задач, стоящих перед КИПБ;

5) выполнять решения органов управления КИПБ.

4.3. Действительные члены КИПБ обязаны:

1) соблюдать кодекс профессиональной этики;

2) ежегодно повышать профессиональную квалификацию в порядке и на условиях, определяемых “Положением о повышении квалификации профессиональных бухгалтеров ИПБ России”;

4.4. Аудиторские организации – корпоративные члены КИПБ обязаны ежегодно до 01 марта предоставлять список аттестованных аудиторов, состоящих в штате аудиторской организации с указанием номеров аттестатов.
5. Порядок и условия прекращения членства в КИПБ

5.1. Член КИПБ может прекратить свое членство путем добровольного выхода из КИПБ, письменно сообщив о своем решении.

5.2. Член КИПБ может быть исключен из состава членов КИПБ в следующих случаях:

1) неуплаты очередного членского взноса в установленные сроки;

2) систематического невыполнения своих обязанностей, а также умышленного препятствия своими действиями достижению целей КИПБ (если это неопровержимо документально доказано).

5.3. Решение о прекращении членства принимается Президентским Советом КИПБ и Общим собранием.

5.4. Членские взносы при прекращении членства в КИПБ не возвращаются, а используются  в соответствии с уставом КИПБ.
6. Заключительные положения

6.1. В связи с принятием настоящего Положения предыдущая редакция утрачивает силу.

6.2. Настоящая редакция Положения о членстве вступает в силу с 01 января 2011 года.

